PROCES-VERBAL DE I'AGA de la SASC

Au Centre communautaire de Pomquet

Le 4 novembre 2024

1. Ouverture de la réunion et appel des membres

Paul ouvre la réunion et demande a l'assemblée de choisir un président et un secrétaire
pour I'AGA.

L'assemblée décide que Marlene agira comme présidence pour la rencontre. Francine agira
comme secrétaire.

La présidente ouvre la réunion et constate le quorum d'un minimum de 15 membres.

Membres présents :

Alfred Benoit Colin MacDonald Linda Chiasson
Ameliane Chiasson Elisa Maquin Linda Landry
Bernadette Georges Diane Grégoire Lorraine Fennell
Bernice Doiron Francine Clément-Fraser Marcel Grégoire
Carmel MarcPherson Frank Comeau Marlene Melanson
Carol Doiron Famie Landry Mary Ann Deyoung
CecileMacEachern Gina Delorey Nicole LeBlanc
Christine Comeau Jean Delorey Vivian Doiron
Clarence DeYoung Lilian Vanberkel

Non-Membres présents :

Olivia Curry Alanna Delorey

Lilly DelLorey Mélissa-Anne Gagnon




Employés présents:

Renée Curry Coordination culturelle

Paul Gagnon (direction générale)

2. Adoption de l'ordre du jour
I/ est proposé par Colin MacDonald et appuyé par Elisa Maquin que l'ordre du jour soit adopté tel
quel.

Adopté a l'unanimité.

3. Adoption du proces-verbal de I'AGA du 15 novembre 2023
I/ est proposé par Gina DelLorey et appuyé par Nicole LeBlanc que le procés-verbal de 'AGA
du 15 novembre 2023 soit adopté tel quel.

Adopté a l'unanimité.

4. Rapport de la présidence
Le président fait la présentation de son rapport de fagon verbale et fait état des rencontres et
des activités tenues au cours de la période visée. Notamment :
Appui a Paul. Rencontre avec d'autres organismes. Elle s'est impliquée dans plusieurs activités

locales.

I/ est proposé par Carmel MacPherson et appuyé par Gina DelLorey que les délégués de I'AGA
regoivent le rapport de la présidence.

Adopté a l'unanimité

5. Rapport de la direction générale
La direction générale passe en revue les grandes lignes de son rapport. Le rapport écrit est

disponible sur le site internet de la SASC.



I/ est proposé par Marcel Grégoire et appuyé par Elisa Magquin que les délégués de I'AGA
regoivent le rapport de la direction générale.
Adopté a I'unanimité

6. Rapport du comité de mise en candidature

Renée Curry présente les candidats pour chaque poste et fait trois fois appel pour inviter d'autres

candidatures.

Les candidats sont :

Trésorerie Frank Comeau, troisiéme et dernier mandat
Secrétaire Carmel MacPherson, premier mandat
Membre de la SASC Francine Clément-Fraser

Membre de la SASC Christine Comeau

Représentant de I'école Nicole LeBlanc

Représentant jeunesse Elisa Maquin

7. Adoption du rapport financier final terminant au 31 mars 2024
Frank Comeau fait la présentation du rapport financier final au 31 mars 2024
I/ est proposé par Alfred Benoit et appuyé par Elisa Magquin que les délégués de I'AGA regoivent

le rapport financier.

Adopté a I'unanimité



8. Nomination de la firme comptable pour I'année 2024-2025
Marlene explique que la SASC fait toujours affaire avec le service des finances de la FANE,

c'est-a-dire le groupe ServiceFinance Atlantique et que le service est tres bon.

Il est proposé par Gina Delorey et appuyé par Clarence DeYoung que le groupe ServiceFinance
Atlantique continuera d'étre la firme comptable pour I'année 2024-2025.

Adopté a I'unanimité

9. Adoption de la programmation et des priorités
Paul présente les grandes priorités selon la demande faite a Patrimoine Canadien et il mentionne

des points importants a considérer pour I'année en cours. Notamment :

Org_a_nl_ser p|u5|eurs Faire la promotion des arts et de la culture dans notre région
activites culturelles

et communautaires
pour tous

Collaborer avec I'ensemble de la communavuté pour rendre le
centre accessible (carrefour de Pomquet)

Créer des
partenariats

Augmenter notre membership
dans les différents groupes d’age

Encourager

I’engagement Faire une planification stratégique
actifde la et revoir les statuts et réglements

communaute




I/ est proposé par Francine Clément-Fraser et appuyé par Jean DelLorey que les membres de
I'AGA adoptent les priorités pour I'année 2024-2025 telles que présentées.

Adopté a l'unanimité

10. Annonce d'une AGE a venir pour revoir les statuts et réglements

Marlene mentionne que la SASC annoncera la tenue d'une AGE en 2024-2025 pour revoir et

approuver les statuts et réglements.

11. Fixer la cotisation annuelle
Marlene explique que selon les statuts et réglements, pour €tre un membre en regle pour I'année,

il faut payer les cotisations avant le 30 juin de I'année et non a 'AGA.

Il est proposé par Colin MacDonald et appuyé par Elisa Maquin que la cotisation annuelle soit de
$5 pour les plus de 18 ans.

Adopté a l'unanimité

On discute de l'objectif d'avoir plus de jeunes membres,

I/ est proposé par Elisa Magquin et appuyé par Gina DelLorey que la cotisation annuelle soit de $0
pour les 18 ans et moins.

Adopté a l'unanimité

12. Election des administrateurs du CA

Marlene annonce les membres du CA. Ils sont tous élus par acclamation.

Trésorerie Frank Comeau

Secrétaire Carmel MacPherson




Membre de la SASC Francine Clément-Fraser
Membre de la SASC Christine Comeau
Représentant de |'école Nicole LeBlanc
Représentant jeunesse Elisa Magquin

Marlene mentionne aussi que Bernice est a la vice-présidence et la remercie pour son travail.

13. Veeux et souhait
Elisa suggere une soirée peinture.
Mélissa-Anne suggére une soirée de danse traditionnelle.
Colin suggere une visibilité accrue. Par exemple aux rencontres parents-maditres pour recruter
de nouveaux membres.

Gina suggere aussi plus de visibilité.

14. Levée de I'assemblée

Colin MacDonald propose la levée de I'Assemblée vers 18h35

Signé a le de 20




